ALLEGATO  “B“ 

Il/La sottoscritto/a __________________________ nato/a a __________________ (Prov. _____ ) il ______________________, e residente in ________________________  (Prov. _____ ) alla Via ________________________________ n. _____ C.F. _______________________________________,;
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto in materia di false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità
DICHIARA
di aver maturato esperienze lavorative e professionali attinenti alle attività previste dal profilo specificate di seguito:

 (riportare esclusivamente le esperienze lavorative attinenti con il profilo professionale oggetto dell’Avviso)
a. Esperienza pregressa di Ufficio stampa con Pubbliche Amministrazioni e Enti privati: punti 1 per ogni anno di esperienza fino ad un massimo di 5 punti. La frazione di anno residuale risultante dal conteggio complessivo dei periodi, sarà calcolato in base ai mesi.

	Date
	
	da ______________ a __________________

	Nome e indirizzo del committente
	
	

	Tipo di azienda o settore
	
	

	Tipo di impiego
	
	

	Principali mansioni e responsabilità
	
	


___________________________________

a. Collaborazioni con testate giornalistiche di carta stampata: Nessuna collaborazione punti 0 - a livello locale punti 3 - a livello nazionale punti 5
	Date
	
	da ______________ a __________________

	Nome e indirizzo del committente
	
	

	Tipo di azienda o settore
	
	

	Tipo di impiego
	
	

	Principali mansioni e responsabilità
	
	


___________________________________

b. Collaborazioni con testate giornalistiche televisive: Nessuna collaborazione punti 0 - a livello locale punti 3 - a livello nazionale punti 5
	Date
	
	da ______________ a __________________

	Nome e indirizzo del committente
	
	

	Tipo di azienda o settore
	
	

	Tipo di impiego
	
	

	Principali mansioni e responsabilità
	
	


___________________________________

c. Esperienza maturata nella organizzazione e comunicazione di eventi a carattere territoriale, regionale, nazionale e internazionale: punti 1 per ogni evento fino ad un massimo di 5 punti
	Date
	
	da ______________ a __________________

	Nome e indirizzo del committente
	
	

	Tipo di azienda o settore
	
	

	Tipo di impiego
	
	

	Principali mansioni e responsabilità
	
	


___________________________________

b. Per attività svolta presso un Gruppo di Azione Locale: punti 1 per ogni anno sino ad un massimo di 5 punti. La frazione di anno residuale risultante dal conteggio complessivo dei periodi, sarà calcolato in base ai mesi.

	Date
	
	da ______________ a __________________

	Nome e indirizzo del committente
	
	

	Tipo di azienda o settore
	
	

	Tipo di impiego
	
	

	Principali mansioni e responsabilità
	
	


___________________________________

Luogo e data ____________________                                                Firma _____________________

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) sulla protezione dei dati personali
Io sottoscritto/a ___________________________dichiaro di essere informato/a che ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), tutti i dati inclusi nella documentazione oggetto della domanda di partecipazione alla selezione sono necessari per le finalità di gestione della procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. Titolare del trattamento è il GAL “Terre del Primitivo” s.c.ar.l. 
Luogo e data ____________________                                                Firma _____________________

Allegati:

1. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità
1

